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เม ื ่อว ันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569 พ.ต.ท.ไพโรจน์ ทร ัพย์ประเสริฐ  สว.ส.ทล.3 กก.3 บก.ทล. ได้เร ียกประชุม 

ข้าราชการตำรวจในสังกัดเพื่อชี้แจงแนวทางการปฏิบัติราชการและนโยบายการบริหารงานของ  หน่วยงานโดยได้ 

เน้นย้ำการดำเนินงานตามนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ซึ่งถือเป็นหลักสำคัญในการ 

เสริมสร้างคุณธรรมความโปร่งใสและรักษาความเชื่อมั่นของประชาชนต่อองค์กร  ตำรวจ ในการประชุมดังกล่าว 

ได้กำชับให้ข ้าราชการตำรวจทุกนายปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความซื ่อสัตย์ส ุจร ิต โปร่งใส เป็นธรรม และ ยึดถือ 

ประโยชน์ส ่วนรวมเป ็นสำค ัญ พร ้อมท ั ้ งห ้ามม ิให ้ม ีการเร ียกร ับ หร ือยอมร ับทร ัพย ์ส ิน ของขว ัญ หรือ  

ผลประโยชน์อื่นใดอันอาจส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่โดยเด็ดขาด ทั้งนี้การประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อกำหนด 

แนวทางการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใสและสร้างความไว้วางใจแก่ปร

ะชาชน เพื่อคงไว้ซึ ่งความเชื ่อมั ่นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจทางหลวงอย่างยั ่งยืน ตามแนวทาง  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2569 พ.ต.ท.ไพโรจน์ ทรัพย์ประเสริฐ สว. ส.ทล.3 กก.3 บก.ทล. ได้เรียกประชุมเจ้าหน้าที่ใน
สถานีเพื่อชี้แจงนโยบายการทำงาน โดยมีการเน้นย้ำถึง ต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy)  ซึ่งเป็นหลัก
สำคัญในการรักษาความเชื่อมั่นจากประชาชน เจ้าหน้าที่ทุกคนต้องปฏิบัติงานอย่าง ซื่อสัตย์สุจริต และโปร่งใส เพื่อ
รักษาภาพลักษณ์ขององค์กร 

การประชุมครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อกำหนดทิศทางการทำงานและการรักษาความโปร่งใสในองค์กร เพื่อสร้างความ
ไว้วางใจจากประชาชนและคงความเชื่อมั่นในเจ้าหน้าที่ตำรวจทางหลวง 

 
 


